
 

 

ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗  
สถานีต ารวจภูธรชุมตาบง 

 
                                               ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 

 

ประชุมชี้แจงข้าราชการต ารวจทุกนายตามประกาศนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) ของ
สถานีต ารวจ 

        วันที่ 8 มกราคม ๒๕๖๗ สถานีต ารวจภูธรชุมตาบงได้ด าเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ โดยมี พันต ารวจเอก อธิพงษ์ วุฒิวิวัฒนกุล ผู้ก ากับสถานีต ารวจสถานี
ต ารวจภูธรชุมตาบง เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อท าความเข้าใจให้แก่ข้าราชการ
ต ารวจในสถานีทุกนาย ได้รับทราบและถือปฏิบัติตามประกาศนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery 
Policy) ของสถานีต ารวจ  พร้อมทั้งปลูกฝังให้ข้าราชการต ารวจได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต อดทน อด
กลั้น ให้บริการประชาชนอย่างเต็มก าลังความสามารถ พร้อมทั้งปลูกฝังให้ข้าราชการต ารวจปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรมและจรรยาบรรณต ารวจ ณ ห้องประชุม สภ.ชุมตาบง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข่าวท่ี 2 
 


